Intézmény: Veszprémi Szakképzési Centrum
OM azonosito: 203066
Székhelye: 8200 Veszprém, Eotvos Karoly utca 1.

1. Jogszabalyi hattér

Ezen hazirend:

a szakképzésrol sz616 2011. évi CLXXXVII. térvény

a Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.)

2013. évi LXXVIL. torvény a feln6ttképzésrol

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény

a nemdohanyzok védelmérdl és a dohdnytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak

egyes szabalyairol szolo 1999. évi XLII. torvény

§ a nemzeti koznevelés tankonyvellatasarol szolé 2013. évi CCXXXII. torvény
(tovabbiakban: Nkt.)

§ a Kormany 229/2012. (VIIIL. 28.) rendelete a nemzeti koznevelésrdl szo6l6 torvény
végrehajtasarol

§ a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasardl szolo 110/2012.
(VL. 4.) Kormanyrendelet

§ az oktatasi igazolvanyokrol sz6l6 362/2011. (XII. 30.) Korméanyrendelet

§ az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szold 100/1997. (VI 13)
Kormanyrendelet és a modositasarol szol6 106/2012. (VI. 1.) Kormanyrendelet

§ a nevelési-oktatasi intézmények mukodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szol6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

§ aziskolai tankonyvellatas rendjérdl szolo 17/2014. (I11. 12.) EMMI rendelet
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alapjan késziilt.

2. A hazirend célja

A hazirend célja az iskolai élet olyan l1ényeges kérdéseinek szabalyozasa, melyeket a
jogszabalyok a hazirend hataskorébe utalnak. gy kiilonosen a tanuldi jogok és
kotelességek gyakorlasanak modja, az iskola altal szervezett, iskolai és iskolan kiviili
rendezvényeken tiltott tanuléi magatartas, a tanorai, gyakorlati és tanoran kiviili
foglalkozasok rendje, az iskola helyiségeinek és a hozza tartozo teriiletek hasznalata.

A Veszprémi Szakképzési Centrum (8200 Veszprém Eotvos Kéroly utca 1.) egységes
hazirendje allapitja meg a Veszprémi Szakképzési Centrumban és intézményeiben a tanuloi
jogok és kotelességek gyakorlasaval, az iskola munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

3. A hazirend hatdlya

3.1. Személyi hatdlya az iskola tanuloira, sziileikre, gondviseldikre, az iskola
dolgozoira, az iskolaba érkezOkre, valamint a felndttoktatasban,
feln6ttképzésben résztvevokre terjed ki.

3.2.  Teriileti hatalya az iskola épiiletében és telephelyén taldlhatdé valamennyi
helyiségre, az udvarra, a tanmiihelyekre és annak udvarara vonatkozik.

3.3. Ervényessége kiterjed az iskolai élet minden teriiletére, beleértve a gyakorlati
foglalkozasok, illetve a felndttoktatas, felndttképzés teriileteit, az iskola altal
szervezett €s  engedélyezett iskolan  kiviili  rendezvényeket, az
osztalykiranduldsokat, valamint az iskolai élet teriiletei kozotti kozlekedést.




3.4.

Iddbeli hatalya a kihirdetésétdl visszavonasaig érvényes.

4. A hazirend nyilvanossdga

A hazirend eléirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilének, valamint az
intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie.

4.1.

4.2.

4.3.

A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd:

a Veszprémi Szakképzési Centrum titkarsagan

a Veszprémi Szakképzési Centrum honlapjan

a tagintézmények konyvtaraiban,

a tagintézmények titkarsagain,

tagintézmények honlapjain

A hazirend egy példanyat — a nemzeti kéznevelésrol szold torvény elbirasainak
megfelelden — az iskolaba torténd beiratkozaskor a tanulonak, sziilonek atadjuk.
A hazirend rendelkezéseit — kiemelten a tanuldkra és a sziilokre vonatkozé
szabalyait — minden tanév elején, az ujonnan elfogadott, vagy a moddositott
hazirend eldirasait a hatalybalépéskor minden osztalyfénoknek ismertetnie kell:
a tanuloknak osztalyfénoki oran,

a szulOknek szuloi értekezleten,

feln6ttképzésben, felndttoktatasban résztvevoknek az elsé foglalkozason.

A gyakorlati oktatassal kapcsolatos eldirasokat a szakoktato ismerteti:

csoportjaval a tanév elején.

5. A legfontosabb tanuldi jogok

5.1.

5.2.

5.3.
5.4.
5.5.
5.6.
5.7.

5.8.
5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

Az iskolaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak,
személyiségét, emberi meéltosagat €és jogait tiszteletben tartsak, €s szamara
védelmet biztositsanak a fizikai és lelki er6szakkal szemben.

Az iskola tanulmanyi rendjét, pihendidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetOség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleloen
alakitsak ki.

Vilaszthat és valaszthato a didkérdekeket képviseld szervezetekbe.

Valaszthat az iskola altal ajanlott valaszthato tantargyak koziil.

Kiskort tanul6 tantargyvalasztési jogat a sziildvel kozosen gyakorolja.

Igénybe veheti az iskola egészségligyi szolgaltatasait.

Igénybe veheti — eldzetes egyeztetés utan megfeleld feliigyelet mellett — az
iskolaban rendelkezésre allo létesitményeket és eszkdzoket.

Részt vehet a didkkorok munkdjaban és kezdeményezheti azok létrehozasat.

A szakképzésre vonatkoz6 jogszabalyok és egyéb szabalyzatok szerint jogosult
juttatdsokra és kedvezményekre.

Ha a tanulot kar éri, akkor a jogszabalyokban meghatarozottak szerinti kartérités
illeti meg a PTK 1959. évi IV. torvény alapjan.

A dolgozatat a megirastol szdmitott 10 munkanapon beliil kijavitva és értékelve
megtekinthesse, és igény szerint dolgozatat, vagy annak masolatat hazavihesse.
A tanulok legfontosabb egyéni jogai: a véleménynyilvanitdshoz, a
jogorvoslathoz val6 jog, a kérdéshez ¢és érdemi vélaszhoz wvaldé jog, a
nyilvanossaghoz val6 fordulés joga és a tdjékoztatashoz valo jog.

A diaksag didkonkormdanyzatait megilletd kollektiv jogok a dontési jog, a
részvételi jog, képviseleti jog, haszndlati jog, javaslattételi jog, véleményezési
jog, egyetértési jog és a jogorvoslati jog.

A csaladi- és maganéletére vonatkozo ismereteket titokban tartsak.



5.15.

5.16.

5.17.
5.18.

5.19.

5.20.

Nagykort didk a sziil6i jogokat gyakorolhatja, és a sziil6i kotelességeket
teljesitenie kell. Ha a nagykoru tanul6 6nallé jovedelemmel nem rendelkezik és
a sziildvel kozos haztartdsban €1, a tanuldi jogviszony, kollégiumi tagsagi
viszony megszlinésével, a tanuld tanulmanyi kotelezettségének teljesitésével és a
fizetési kotelezettséggel jard iskolai, kollégiumi dontésekrol a sziildt is értesiteni
kell.  Egészségi  allapotanak,  személyes  adottsdgdnak  megfeleld
megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon.

A tanuldé joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben, csaladja anyagi
helyzetétol fliggden, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére
ingyenes vagy kedvezményes étkezésben, tanszerellatdsban részesiiljon,
tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a torvényben meghatarozott,
a tanulot terheld koltségek megfizetése alol, vagy halasztast kapjon a fizetésre,
illetve engedélyt a részletfizetésre.

Kérelme alapjan kollégiumi elhelyezésben részesiiljon.

Joga van kérelmére jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint fiiggetlen
vizsgabizottsag elétt szamot adni tudasarol.

Joga van, hogy kérje atvételét masik, azonos vagy mas tipusu nevelési-oktatasi
intézménybe.

Joga van magantanuloi statusz l1étesitésének kérelmezésére, az egyes tantargyak
ordinak latogatasa, illetve értékelése aloli felmentés kérelmezésére a nemzeti
koznevelésrol szolo torvény alapjan.

6. A tanulo legfontosabb kotelességei

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.
6.7.
6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

Ismerje, és tartsa be a Hazirendben és az iskola tanuldkra is vonatkozo
szabalyzataiban foglaltakat.

Rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal képességeinek
megfelelden eleget tegyen tanulményi kotelezettségének.

A tanitasi oradk, gyakorlati foglalkozds rendjét ne zavarja fegyelmezetlen
magatartasaval.

Megtartsa az iskolai tanorai és tandran kiviili foglalkozasok, az iskola és az
iskoldhoz tartozé teriiletek rendjét, a gyakorlati képzés rendjét, az iskola
szabalyzatainak eldirasait.

Az iskolai oktatas barmely id6szakaban és barmely teriiletén, illetve iskolan
kiviili rendezvényeken is tanlsitson olyan magatartast, amely nem sérti a
kozerkdlcsot.

Tartsa tiszteletben az iskola dolgozoi és tanuldtarsai jogait és emberi méltosagat.
Részt vegyen a kotelezd ¢és a valasztott foglalkozasokon és szakmai
gyakorlatokon.

Megorizze, illetleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rébizott vagy az
oktatas soran hasznalt eszkdzoket, ovja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit.

A tanul6 kotelessége, hogy a napi 6rarendnek megfeleld felszerelést az iskoldba
magaval hozza.

Az ellen6rzd konyvét minden tanulo kételes mind az elméleti, mind a gyakorlati
oktatasra magdval vinni, kiskori tanulé esetében a beirt iizeneteket,
osztalyzatokat sziil6jével (gondviseldjével) aldiratni.

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziilé hozzajarulasa esetén részt
vegyen egészségligyi sziirdvizsgalaton.

Telefon, okostelefon, laptop, tablagép, e-konyv olvasé stb. csak tanari
engedéllyel hasznalhato a tanoran. Kikapcsolt 4llapotban, elnémitott
csengbhanggal, rezgd funkcid aktivalasa nélkiil taskaban tarolando.



7. A tanulok, a sziilok tajékoztatasa

7.1. A tanuldkat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis
tudnivalokrol
7.1.1. az iskola igazgatoja vagy megbizottja
- aziskolai didkdonkormanyzat vezetdségi iilésén legalabb félévente,
- adidkkozgytlésen tanévenként legalabb egy alkalommal,
- aziskolaradion keresztiil sziikség szerint tajékoztatja,
7.1.2. az osztalyfonokok az osztalyfonoki orakon folyamatosan tajékoztatjak.

7.2. A sziiléket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis
feladatokrol
7.2.1. az iskola igazgatoja a sziildi szervezet valasztmanyi iilésén minden félév elején,
7.2.2. az osztalyfonokok az osztalyok sziildi értekezletein tajékoztatjak.

7.3. A sziiloket a pedagdégusok a tanulok egyéni haladasarél az alabbi modon
tajékoztatjak:
7.3.1. szoban:
- asziloi értekezleteken,
- apedagdgusok fogado orain,
- atanulo értékelésére Gsszehivott megbeszéléseken,
7.3.2. irasban ellenérzé konyvben vagy levélben, illetve e-naplon keresztiil

8. A tanulok, a sziilok véleménynyilvanitisa

A sziil6k és a tanulok — a jogszabalyokban, valamint az iskola bels6 szabalyzataiban biztositott —
jogaiknak érvényesitése érdekében szoban vagy irasban, kdzvetleniil vagy valasztott képviseldik,
tisztségviselok utjan az iskola igazgatdjdhoz, a vezetdségtagjaihoz, az adott iligyben érintett
tanulo osztalyfonokéhez, az iskola pedagdgusaihoz, a didkdnkorméanyzathoz fordulhatnak.

8.1. A tanulok véleménynyilvanitasdnak rendje és forméaja:

8.1.1. A tanulék a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban
biztositott jogaiknak érvényesitése érdekében — szoban vagy irasban, kdzvetleniil
vagy valasztott képviseldik, tisztségviselok Utjan — az iskola igazgatdjahoz, a
vezetdség tagjaihoz, az osztalyfonokiikhéz, az iskola neveldihez, a
didkonkormanyzathoz fordulhatnak.

8.1.2. A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban,
egyénileg vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola
igazgatdjaval, a vezetOség tagjaival, pedagogusaival, a pedagdgusokkal.

8.2. A sziilék véleménynyilvanitasanak rendje és forméja:
8.21. A sziil6i ‘értekezletek ¢és a fogaddorak idépontjait tanévenként a
tagintézmények munkatervei tartalmazzak.
8.2.2. A szililék kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban
egyénileg vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola
igazgatdjaval, a vezetdség tagjaival €s pedagogusaival.



9. A miikodés rendje

A Veszprémi Szakképzési Centrum (Veszprém, Eotvos Karoly u. 1.) iigyfélfogadasi

rendje
hétfo:
szerda
péntek.
ebédidd:

9-15 oraig
O-15 oraig
9-11 oraig
11%-13

A Veszprémi Szakképzési Centrum tagiskolainak miikodésére vonatkoz6 specidlis szabalyok
a mellékletben talalhatok.

10. Iskolaink

Veszprémi SZC Ipari Szakgimnaziuma

8200 Veszprém, Iskola utca 4.

Veszprémi SZC Jendrassik-Venesz Szakgimnaziuma és Szakkozépiskolaja

8200 Veszprém, Marcius 15. utca 5.

Veszprémi SZC Kozgazdasagi és Kozigazgatasi Szakgimnaziuma

8200 Veszprém, Csap utca 9.

Veszprémi SZC Oveges Jozsef Szakgimniaziuma, Szakkozépiskolaja és Kollégiuma
8184 Balatonfiizf6, Gagarin utca 27.

Veszprémi SZC Szasz Marton Szakkozépiskolaja és Szakiskolaja;

(Veszprémi SZC Gonczy Pal Szakkozépiskolaja és Szakiskolaja)

8297 Tapolca-Diszel, Templom tér 3.

Veszprémi SZC Tancsics Mihaly Szakgimnaziuma, Szakkozépiskolaja és Kollégiuma
8200 Veszprém, Eotvos Karoly utca 1.

11. A tanulok mulasztisanak igazoldsdra vonatkozo szabdlyok

11.1.

11.2.
11.3.

11.4.

115.

11.6.

A hianyzast illetve késést a tanitdsi oOrakrol, valamint a tanérdn kiviili
foglalkozasokrol igazolni kell.

Az igazolasokat az ellen6rzd konyvben kell régziteni.

Igazolatlan mulasztasnak mindsiil a hidnyzas, ha a tanuld utdlag nem igazolja
orvosi vagy hatosagi igazolassal, illetve nincs az ellendrzébe beirt osztalytonoki,
szakoktatéi vagy igazgatéi engedélye. A mulasztds, késés igazoldsanak
elfogadasara az osztalyfonok jogosult.

Elézetes tdvolmaradasi engedélyt indokolt esetben a nagykort tanuld, illetve
kiskoru tanulo esetén a sziild irdsban kérhet, melyet az ellenérzében rogziteni
kell. Az engedély megadasardl tanévenként 3 napig az osztalyfénok, ezen til az
osztalyfénok javaslata alapjan az igazgatdo dont. A nagykoru tanuld, illetve a
sziil6 rendkiviili esetben utdlag is igazolhatja a hianyzast.

Tanitasi id6 alatt a tanuld orvosi vizsgalatra — kivétel iskolaorvos — csak abban
az esetben mehet, ha arra a tanitdsi idon kiviil nincs lehetdség. Az engedélyt
ilyen esetben is a sziildnek kell kérnie, melyet az ellen6rzd konyvben kell
rogziteni.

Hidnyzés esetén a sziild, vagy a nagykora tanul6 kdoteles a hidnyzas elsé napjan
bejelenteni az osztalyfénoknek a tavolmaradas okat €s a tdvolmaradds varhato
idGtartamat. A bejelentés torténhet telefonon, személyesen vagy irasban (e-mail)



11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

11.17.

is. Ha ez nem torténik meg, akkor az osztalyfonok telefonon vagy levélben
értesiti a sziildket a tanul6 tavolmaradéasarol.

A mulasztd vagy késo tanulo iskoldba jovetele utani elsO tanitasi napon, de
legkésébb Ot tanitdsi napon beliil az osztalyfonokénél mulasztasat igazolni
koteles. Ennek elmulasztasa esetén a tanuld hidnyzasa igazolatlannak tekintheto.
tényét az osztalynaploba bejegyzi. Tobb igazolatlan késés esetén a késések idejét
Ossze kell adni. Az osztalyfénok havonta 6sszegzi az igazolatlan késések idejét,
¢s amennyiben az eléri a negyvendt percet, az egy tanitasi Orarol torténd
igazolatlan hianyzasnak mindsiil.

A kés6 tanulo nem biintethetd a tandra hatralévo részérdl valo kizarassal.

3 igazolatlan késés — iddtartamatol fliggetleniill — irasbeli osztalyfonoki
fegyelmez6 intézkedést von maga utan.

Megsziinik a tanuldi jogviszonya — a tankoteles kivételével — annak, aki
igazolatlanul harminc tanitasi 6ranal tobbet mulaszt (eldtte a sziilét legalabb két
alkalommal irdsban kell értesiteni a mulasztasrol és kovetkezményeir6l).

A tanitasi i1d6 alatt a felsdoktatasi nyilt napra vonatkozd tavozast eldzetes
irasbeli kérelem szerint — osztaly szinten Osszesitve — az osztalyfonok javaslata
alapjan az igazgatd engedélyezheti. (Az engedély nélkiil nyilt napra tavozo
tanulok hianyzasat igazolatlannak kell tekinteni.)

Az Orszdgos Szakmai Tanulmanyi Verseny, a Szakma Kivalé Tanuloja Verseny
¢s az Orszagos Kozépiskolai Tanulmanyi Verseny iskolai forduldjan részt vevo
diakok a szaktanar javaslata alapjan igazgatdi engedéllyel a verseny napjan
mentesiilhetnek a tanitas alol.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben a mulasztdsa meghaladja a kétszaztven
tanitdsi Orat, vagy a meghatarozott iskolai nevelés-oktatas szakképesités
megszerzésére felkészitd szakaszaban az elméleti tanitasi ordk husz szazalékat,
vagy egy adott tantargybdl a tanitasi 6rdk harminc szazalékat €s emiatt a tanulo
teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év
végén nem mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy
osztalyozovizsgat tegyen.

A nevel6testiilet ez alapjan az osztalyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg,
ha a tanuld igazolatlan mulasztdsainak szdma meghaladja a husz tanorai
foglalkozast, €s az iskola eleget tett az értesitési kotelezettségének. Ha a tanulo
teljesitménye a tanitdsi ¢év  végén nem mindsithetd, tanulmanyait
évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a tanulé mulasztasainak szama mar az elsd
félév végére meghaladja a meghatarozott mértéket, és emiatt teljesitménye
érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor osztalyozovizsgat kell tennie.

Ha a tanulénak a szorgalmi iddszakban teljesitendd gyakorlati képzésrdl valod
igazolt ¢€s igazolatlan mulasztasa egy tanévben meghaladja az adott tanévre
vonatkoz6 Osszes gyakorlati képzési id0 (6raszam) hisz szizalékat, a tanuld
tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja. Ha a gyakorlati
képzést tanuloszerz0dés keretében gyakorlati képzést folytatd szervezet végzi, az
évfolyam megismétléséhez a gyakorlati képzést folytatd szervezet hozzajarulasa
is sziikséges.

Ha a tanulo mulasztasa a meghatarozott mértéket eléri, de igazolatlan mulasztasa
nincs és szorgalma, elért teljesitménye alapjan a mulasztasat a kovetkezd tanév
megkezdéséig potolja €és az eldirt gyakorlati kvetelményeket teljesiteni tudja,
mentesithetd az évfolyam megismétlésének kotelezettsége aldl. Az évfolyam
megismétlése aloli mentesités kérdésében a nevelOtestiilet a pedagdgiai program



11.18.

11.19.

11.20.

11.21.

részét képezd szakmai programban meghatarozottak szerint dont, gyakorlati
képzést folytatd szervezetnél folyd gyakorlati képzés esetén a gyakorlati képzést
folytatd szervezet javaslatara.
Ha a tanul6 szorgalmi iddszakon kiviili 0sszefiiggd szakmai gyakorlati képzésrol
valo igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladja az Osszefiiggd szakmai
gyakorlati képzési id6 (6raszdm) hasz szazalékat, a tanulé az évfolyam
kovetelményeit nem teljesitette (magasabb évfolyamra nem Iéphet). Az
igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg az Osszefliggd szakmai gyakorlati
képzési 1d6 (6raszam) ot szazalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanuld potolni
koteles. Ha a tanuld igazolt és igazolatlan mulasztasa az Osszefliggd szakmai
gyakorlatrol meghaladja az 0Osszefliggd szakmai gyakorlati képzési 1d6
(6raszam) husz szazalékat, de igazolatlan mulasztdsa nincs, vagy az igazolatlan
mulasztasa nem haladja meg az Osszefliggd szakmai gyakorlati képzési 1do
(6raszam) Ot szazalékat és azt potolta, a kovetkezd tanév, akkor a tanulod
magasabb évfolyamra Iéphet, amennyiben a gyakorlati képzés szervezdje ezt
igazolja.
Igazolt mulasztas esetén az igazgatd altal meghatarozott helyen és idoben, a
tanulo eleget tehet az Osszefiiggd szakmai gyakorlat kovetelményeinek.
Igazolatlan mulasztasok esetén a Nkt. végrehajtasi rendelete szerint kell eljarni:

1. 1-3igazolatlan ora: osztalyfénoki figyelmeztetés és értesiteni
kell a sziilét, illetve kollégiumi tanul6 esetén a kollégiumot. A
masodik alkalommal gyermekjoléti szolgalatot is.
4-6 igazolatlan ora: osztalyfonoki intés
7-9 igazolatlan 6ra: igazgatoi intés

4. 10-30 igazolatlan 6ra: fegyelmi eljarast von maga utan. Tankoételes

tanul6 esetében az igazgat6 értesiti a sziilot €s a tanulo lakhelye
szerinti illetékes gyadmhatosagot.

A testnevelés felszerelés hianya és kovetkezményei: ha a tanuld a tanérdhoz
sziikséges testnevelés felszerelését nem hozza magaval, akkor az oran aktivan
nem tud részt venni. Amennyiben az 6rdk tobb mint 30 %-4n nem vesz részt,
akkor a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet szerint nem osztalyozhato. A
tantestiilet indokolt esetben engedélyezheti neki az osztalyozd vizsga letételét.
Amikor azon 6rak szama, amelyeken a tanuld nem vett részt eléri az éves
oraszam 10 %-at, akkor az osztalyfonok értesiti err6l a tényrdl, valamint a
lehetséges kovetkezményekrdl a sziilot.

w N

12. Teritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

12.1.
12.2.

12.3.

A Szakképzési Centrum szabalyzata hatarozza meg.

A Szakképzési Centrum tanuldi a 229/2012. (VIII. 28.) Korméanyrendeletének
34, 35-36. paragrafusai szerinti esetekben fizetnek téritési, illetve tandijat. Az
elsé részletet szeptember 10-ig, a masodik részletet pedig februar 10-ig kell
befizetni. Rendkiviil indokolt esetben a tagintézmény igazgatdja engedélyt adhat
a havonkénti fizetésre. Ebben az esetben minden honap 10. napjaig kell a dijat
fizetni.

Téritési dij-kedvezményben a tanuldk kizarolag tanulmanyi eredményiik és
szocidlis helyzetiik alapjan részesiilhetnek, azonban egy tanitasi évben a téritési
dij Osszege nem lehet kevesebb anndl az O0sszegnél, mint amely a 229/2012.



(VIIL.28.) Korm. rendelet 35. § az egyes szolgaltatdsok téritési dijahoz
meghatarozott als6 szadzalékhatar alkalmazasaval megallapithato.

12.4. A téritési és tandijfizetési kotelezettséget hatarozatba kell foglalni, melybdl
kitiinik: a kotelezettség alapjaul szolgald szolgéltatds, a fizetendd Osszeg, a
fizetés modja, a fizetés ideje, a kedvezmények, valamint a jogorvoslatrél szo6lo
tajékoztatas. A dijakat a Centrum pénztaraba kell befizetni.

12.5. A tanuloi jogviszony félév kdzbeni megsziinése esetén téritési €és tandijat csak
akkor fizet vissza a Centrum, ha a megsziinés oka indokolt (egészségiigyi
probléma, lakohelyvaltozas stb.). Ebben az esetben a megsziinést kovetd honap
1-t6l jar a visszatérités.

12.6. Az étkezési téritési dijjal kapcsolatos rendelkezéseket a tagintézmények a sajat
mellékletiikben hatarozzak meg.

13. A tanulo altal eloallitott termék, dolog, alkotas vagyoni joga

A tanulok altal eldallitott termékek, dolgok, alkotdsok vagyoni jogat az intézmény nem
ruhdzza 4t, igy e jogok az intézményt illetik meg.

14. A tanulok jutalmazdasdanak elvei és formadi

Az iskola dicséretben illetve jutalomban részesiti azt a tanul6t, aki

tanulmanyi munkajat kiemelkedden végzi,

kitart6 szorgalmat, vagy példamutat6d kdzosségi magatartast tanusit,

eredményes kulturalis tevékenységet folytat,

kimagaslo sportteljesitményt ér el,

iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulményi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkeddkon vagy eldadasokon, bemutatokon eredményesen vesz részt,

a tanév soran nem mulasztott.

egyéb modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a példamutatéoan egységes helytallast
tantsito tanuloi kozosséget csoportos dicséretben €s jutalomban lehet részesiteni.

A VSZC iskolaiban elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok

Szaktanari dicséretet az a tanuld kaphat, aki a szaktargyi ismeretek elsajatitdsa soran
kiemelkedd teljesitményt nyujt. A szaktanar a tanulot példaként allitja az osztalyk6zosség
elé.

Osztalyfonoki dicséretben részesiilhet az a tanuld, aki az iskolai munkdja sordn
kiemelkedd teljesitményt ny0jt, hozzdjarul osztdlya kozOsséggé szervezéséhez,
osztalyk6zossége hirnevét is gyarapitja.

Szakoktatdi dicséretet kap az a tanuld, aki a szakmai gyakorlata sordn a tantervi
kovetelményeket kivaloan teljesitette.

Igazgatoi dicséretben részesiilhet az a tanuld, aki munkdjaval, magatartasaval,
segitokészségével, kozosségi tevékenységével az iskola hirnevét gyarapitja, tanulmanyi
versenyen, sportversenyen kiemelkedd teljesitményt nyujt.

Nevel6testiileti dicséretet kaphat az a tanuld, aki az OKTV, OSZTV, SZETV
versenyeken, vagy egyéb tobb fordulds verseny orszagos dontdjében, illetve orszagos
jellegti kulturalis vagy sportversenyen az iskola jo hirét noveld helyezést ér el, illetve
tanulmanyi eredménye, kdzosségi munkaja példaértékii. Ez lehet altalanos dicséret is.

A dicséretet irasba kell foglalni, és a sziil6t, valamint a tanuldifjusagot tajékoztatni kell arrol.



A tanulok jutalmazdsdra javaslatot nyujthat be a Didkonkormanyzat, a Sziildi Szervezet,
szakoktatd, kollégiumi neveld, az osztalyfonok vagy az iskola barmely pedagogusa.

15. A tanulo anyagi tamogatdsa. Szocidlis tamogatds, tankonyvtamogatds. A
szocidlis tamogatdas megdllapitasanak és felosztasanak elvei, a nem alanyi
jogon jaro tankonyvtamogatds elve, az elosztds rendje

A szocidlis tAmogatds megallapitasanak elveit az iskolafenntartd eldirdsai hatdrozzak meg.
Tanuloinknak nincs lehetdsége szocidlis 0sztondij €s szocidlis tamogatas igénybe vételére. A
nem alanyi jogon jar6 tankonyvtamogatasra fordithatd osszeg legalabb 25 %-at a konyvtarbol
kolcsonozhetd tartds tankonyvek vasarlasara kell forditani. A tanuldi tankonyvtamogatas
megallapitasdnak helyi rendje kérdésében a sziild munkakozosséget, az iskolaszéket és a
didkonkormanyzatot egyetértési jog illeti meg.

16. Tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje, az osztilyozo vizsgara
jelentkezés modja és hatarideje

A tanév (szeptember 1-jétdl a kdvetkezd év augusztus 31-€ig tartd idészak) soran tervezhetd
tanulmanyok alatti vizsgak (osztalyozovizsga, kiillonbdzeti vizsga, javitd vizsga, potld vizsga):

Vizsga fajtaja

Idépont, ill.
vizsgaidoszak

Jelentkezés
modja

Jelentkezés
hatarideje

Osztalyozo
felévi il
osztalyzat
megallapitasdhoz:
kotelez6 okok:
- hidnyzas
illetve

250 oras és
érdemjeggyel

nem volt osztalyozhato)

- mentesités a tanodrai
foglalkozasok részvétel
alol

- az egyes
tananyagegységek /
tantargyak orainak
latogatéasa alol felmentés
(szakképzés)

- beszamoltato vizsga

vizsga a
tanév  végi

(30%-0s,

januar

(november - december -

januar)

Junius
(4prilis — majus — junius)

kotelezo
esetéen:

vizsga

igazgatoi
hatarozattal

nem kotelezo okok:

- tanulmanyi
kovetelmények rovid i1d6
alatti  teljesitése  (pl.
elérehozott érettségi)

- félévi/év végi
osztalyzat megallapitasa
fiiggetlen
vizsgabizottsag eldtt

nem kotelezo
vizsga

esetéen:

szilé altal alairt
jelentkezési lappal




Po6tlé vizsga ok: januar

ha a vizsgazo (november - december -

a vizsgardl neki fel nem | januar) az adott
rohatd okbol junius vizsgaidOszak
elkésik, tdvol marad, (4prilis — majus — junius els6 napjaig
ha a megkezdett augusztus

vizsgarol engedéllyel | jinius  —  jolius -

eltavozik, miel6tt  a | augusztus)
valaszadast befejezné

Kiilonbozeti vizsga ok:
mas iskolabol valo januar igazgatoi az adott
atvétel miatti tantargyi | november december hatérozattal vizsgaiddszak
kovetelmények elsé napjaig

Javito vizsga

ok:

- ha a tanuld a tanév
végén elégtelen
osztalyzatot kapott,

- az osztalyoz6 vizsgardl,
a kiilonbozeti vizsgarol | augusztus 15.-31. tantestiileti
szamara felrohatd okbol hatarozattal
elkésik, tavol marad,

- ha a vizsgérol engedély
nélkiil tdvozik

A tanitasi €v lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni
(szeptember els6 munkanapjatol a kovetkezd év junius 16-at megel6zd utolsé munkanapjaig
tartd szorgalmi iddszak; illetve az érettségi- €s a szakmai vizsgaiddszak utols6 napjaig). A
tanitasi év sordn osztidlyozé vizsga barmikor szervezhetd. A tanulmanyok alatti vizsga
lebonyolitasa a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 64.§ — 72.§-a alapjan torténik. Az
osztalyoz6 vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit az egyes tagintézmények
helyi tantervei tartalmazzak. A jelentkezés elfogadasardl a szaktanar és az osztalyfonok
véleményének figyelembe vételével az igazgatd dont.

Felmentés oralatogatas alol:
Szakmai, pedagdgiai szempontok mérlegelése mellett az igazgatd a szakmai gyakorlati 6rdk
kivételével mentesitheti a tanuldt a tanorakon valo részvételtol.

17. A tankonyvrendelés és tankonyvtamogatds rendje

Az iskolai tankonyvellatas rendjérdl szolo 17/2014. (11l. 12.) EMMI rendelet valamint a
tagintézmények  tankOnyvszabdlyzata  hatdrozza meg a  tankOnyvrendelés  és
tankonyvtamogatas rend;jét.

18. A fegyelmezd intézkedések formadi és alkalmazdsanak elvei

Az a tanuld, aki a tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos kotelességeit szandékosan vagy
gondatlanul megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben részesithetd.




A fegyelmez6 intézkedés és a fegyelmi biintetés nevelési eszkoz, alkalmazasakor figyelembe
kell venni a tanul6 életkori sajatossagait €s a terhére rott kotelességszegés sulyat.

A fegyelmez6 intézkedések és a fegyelmi biintetések alkalmazasanal a fokozatossag elve
érvényesiil, amelyt6l indokolt esetben — a vétség sulyara tekintettel — el lehet térni.

18.1. A tanuldval szemben a kovetkezo fegyelmezo intézkedés hozhato:

18.1.1. szobeli:
- figyelmeztetés: szaktanari, szakoktatoi vagy osztalyfonoki

18.1.2. irasbeli:
- figyelmeztetés: szaktandri, szakoktatdi vagy osztalyfonoki
- int0: szaktanari, szakoktatdi vagy osztalyfonoki
- igazgatoi figyelmeztetés,
- igazgatoi intd.

Az irdsbeli fegyelmezd intézkedések nem ismételhetdek. A fegyelmezd intézkedést, illetve a
fegyelmi biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli
hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa
kotelezd, ha a tanuld maga ellen kéri. Kiskort tanulé esetén e jogot a sziilé gyakorolja.

18.2. Kiilonosen sulyos kitelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

- agresszio, tettlegesség, masok bantalmazasa,

- dohanyzas,

- kabitd hatasu anyagok, alkohol fogyasztasa, vagy annak a hatasa alatti megjelenés
az iskolaban, gyakorlati munkahelyen, valamint az iskola éltal szervezett és
engedélyezett iskolai és iskolan kiviili rendezvényeken,

- aszandékos karokozas,

- aziskola dolgozdi €s tanuloi emberi méltosaganak megsértése

- mulasztas igazolasanak hamisitasa, vagy hamis igazolassal valo visszaélés

- masok egészségének, testi épségének veszélyeztetése, ill. olyan anyagok, eszk6zok
iskolaba hozésa, amely erre alkalmas.

A fegyelmi eljarést a hatdlyos torvényi eldirasok alapjan kell lefolytatni.

A fegyelmi biintetést a nevelOtestiilet hozza, de ezt a jogat a fegyelmi eljaras ald vont didkot
tanitdo tanarok kozosségének vagy a tantestiilet tagjaibol felallitott fegyelmi bizottsagnak
atadhatja.

19. Elektronikus naplo haszndlata esetén a sziilo részérdl torténd hozzaférés
modja

Az elektronikus naplo lehetdséget biztosit a sziilébnek (gondviselének), hogy gyermeke

eldmenetelérdl, hianyzasarol naprakészen tajékozodjon.

A hozzaférés a sziilok altal bejelentkezési névvel €s jelszoval védetten torténik.

A hozzaférés csak a gondviseldi jogok gyakorlojat illeti meg.

Amennyiben a sziild e-mail cime megadasaval hozzajarul, ugy elektronikus levélben is

értesitést kap gyermeke elérehaladasarol és hianyzasarol.



20. A tanulok tantargyvalasztasa

Az iskola helyi tanterve a tanulék szamara kotelezden és/vagy szabadon valaszthato
tantargyak tanulésat biztositja

Az iskola intézményvezetdje minden tanévben marcius 20-ig elkésziti, és az
osztalyfonokokon keresztiil kozzéteszi a valaszthatd tantargyak listajat. A tanulok és a
gondviseld aprilis 20-ig az iskola altal elkészitett nyomtatvanyon adjdk le jelentkezési
szandékukat az osztalyfonoknek.

A tanuldi igények alapjan, a személyi feltételek figyelembe vételével az igazgatd dont az
indulo6 csoportokrol, valamint a felkészités szintjérol.

Az egy évre sz0l0 tantargyvalasztast a tanuld és a gondviseld kovetkezd tanév szeptember 15-
ig az intézményvezetd engedélyével modosithatja. A két évre sz0l6 tantargyvalasztas esetén
az elsé tanév végén, aprilis 20-ig van lehetdség a masodik évre 0j tantargyat felvenni vagy a
régit leadni.

A tantargyvalasztast a tanuld és a gondviseld kovetkezd tanév szeptember 15-ig az
intézményvezetd engedélyével modosithatja. Kérelmet irdsban az intézményvezetohoéz kell
eljuttatni.
Az iskola igazgatoja dont az engedélyezésrol, ha

- acsoportban van féréhely

- afogad6 szaktandr egyetért a dontéssel

- az esetleges kiilonbdzeti vizsgat a tanulo teljesiti.

A valasztott tantargybol a tanuld félévkor €s a tanév végén is osztalyzatot kap, mulasztas,
tovabbhaladas szempontjabol is a kotelezd tantargyakkal azonos elbirdlas ald esik,
lemondaséra a tanév kdzben nincs lehetdseég.

Az iskoldba Ujonnan beiratkoz6 tanuld a beiratkozaskor irdsban adhatja le a
tantargyvalasztassal, valamint a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését az
iskola igazgatojanak.

A tanul¢ altal véalaszthatd ordk szdma a heti négyet nem haladhatja meg.

21. A hazirend elfogaddsdnak és modositasanak szabdlyai

A hazirendet a tagintézmények nevelOtestiiletei fogadjak el neveldtestiileti értekezletiikon, s a
Veszprémi Szakképzési Centrum fenntartdjdnak (az NSZFH altal kijelolt szervezet)
jovahagyasaval 1ép hatalyba.

Az érvényben levd hazirend mddositasat — barmely pedagdgus, sziild vagy tanuld javaslatara,
ha azzal egyetért — kezdeményezhetik az iskoldk igazgatoi, a nevelGtestiiletek, a

didkonkormanyzat iskolai vezetdségei vagy a sziildi munkakdzosségek iskolai vezetdségei.

A hézirend modositasat a jogszabalyokban leirt modon kell végrehajtani.



22. Zaradékok

A Veszprémi Szakképzési Centrum hazirendjét a Veszprémi SZC ,,SEF” Vendéglatoipari
és Turisztikai Szakgimnaziuma és Szakkozépiskoldajanak neveldtestiilete

e e e L artott értekezletén
elfogadta.

A hazirendben foglaltakkal az iskolai diakonkormanyzat, valamint a sziil6i
munkakozdsség egyetértett.

datum

PH

igazgatd



23.Mellékletek

A VSZC ,,SEF” Vendéglatas-Turizmus Technikum és Szakképzé Iskola miikodési

rendje

1.

2.

o

~

10.

11.

Az iskola altal szervezett szinhazi eléadasokat kovetd napon a szinhazlatogatok a
szamonkérési formak aldl mentesiilnek.

Tanitas alatt csak indokolt esetben hagyhatja el az iskolat, akkor is csak a

kovetkez orat tartd szaktanar, tavollétében az osztalyfonok altal kapott engedéllyel.
Kotelessége az iskolaban ¢€s a gyakorlati helyeken az eldirasoknak megfeleld 61tozéket
viselni. A gyakorlati foglalkozason valdo megjelenésrél informal a beiratkozasi
tajékoztato. Iskolai tinnepélyeken viseljen tinnepld ruhat (lanyok: fehér bluz, sotét
szoknya vagy nadrag; fitk: fehér ing, nyakkendd, sotét szinii szovetzako és
szOvetnadrag, valamint s6tét alkalmi cipd).

Kotelessége a testnevelés orara teljes valto sportfelszerelést hozni. A testnevelés ora
alol felmentett vagy felszerelést nem hozo tanuldknak az 6ran meg kell jelenniiik és a
szaktanar altal kijeldlt helyen kell tartozkodniuk. A sportfoglalkozasokon a tanulok
nem viselhetnek kardrat, gytiriit, nyaklancot, 16go fiilbevalot, valamint testékszereket.
Az iskola egész teriiletén tilos az energiaital fogyasztasa.

Az iskola egész teriiletén tilos a dohanyzas, a tilalom megszegdivel szemben fegyelmi
eljaras indul.

A tanodrak ideje alatt a becsengetés utan tilos a termekbe felmenni.

Munkarend, napirend

Az iskola épiilete szorgalmi iddben hétfotdl péntekig reggel 7.00 6ratol este 19.00
oraig van nyitva.

Tanitasi napokon a hivatalos ligyek intézése az iskolatitkari irodaban torténik keddtdl
csiitortokig 8.00 oratol 11:00 oraig illetve 12.30 6ratol 15.00 oraig.

Az iskola a tanitasi sziinetekben tigyeleti rend szerint tart nyitva (szerda 8.00 — 12.00)
Az iskola épiiletébe érkezd sziilok, illetve idegenek belépését a portaszolgalat
ellendrzi, jelenlétiiket nyilvantartja.

Az iskolaban a tanitasi 6rak 45 percesek.

A csengetési rend a kovetkezo:

0. 6ra: 07.10 — 07.55 6. 6ra: 12.50 - 13.35
1. 6ra: 08.05 - 08.50 7. 6ra: 13.45-14.30
2. 6ra: 09.00 - 09.45 8. ora: 14.40 — 15.25
3. 6ra: 09.55 - 10.40 9. d6ra: 15.35-16.20
4. 6ra: 10.50 - 11.35 10. ora: 16.30 — 17.15
5.0ra: 11.55-12.40 11. 6ra: 17.25 - 18.10

Minden tanulénak az elsd tanitasi 6ra megkezdése elott legalabb 5 perccel az iskolaba
kell érkeznie. A késve érkezd tanulo koteles az aulaban varakozni.

Fegyvert, fegyvernek mindsiild és fegyverhez hasonlit6 targyat az iskola teriiletére
behozni tilos!

A felzarkoztato foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozasra kotelezett tanulokat
képességeik, tanulmanyi eredményeik alapjan a szaktanarok jelolik ki. A tanulok
részvétele a felzarkoztatod foglalkozasokon, valamint az egyéni foglalkozasokon
kotelezo, ez alol felmentést csak a sziilo irasbeli kérelmére az iskola igazgatoja adhat.



12. A tanulo kételes értéktargyait testnevelés oran a testneveld tanariban, szakmai
gyakorlat esetén pedig zart szekrényben elhelyezni. Az iskola a nem megfeleld
biztonsaggal tarolt értéktargykeért felelosséget nem vallal!



